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Syndicat Professionnel

des Assistants Maternels et Assistants Familiaux S O m m e S — n O u S ?

Nous sommes un Syndicat d'Assistants Maternels, d’Assistants Familiaux, de Gardes d'Enfants
a domicile et de Salariés du Particulier Employeur. Créé en 1988, le S.P.A.M.A.F. est né de la
détermination d'une équipe soudée de professionnelles résolument décidées et engagées a
hisser et préserver vos droits.

Le S.P.A.M.A.F. est un Syndicat indépendant, apolitique, a dimension humaine et
combative.

Notre philosophie ? L'étude, la défense et 'accompagnement des travailleurs des
professions que nous représentons. Nous sommes convaincus que c'est en étant
proche de nos adhérents que nous pourrons comprendre leurs besoins, répondre
a leurs attentes, gagner la confiance mutuelle et bénéficier du partage d'expérience
pour une solide dimension collaborative. L'esprit Syndical constitue notre ADN et

guide I'ensemble de nos actions.
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Pourquoi rejoindre le
S.P.AMAF."?

C'est adhérer a une organisation présente sur tout le territoire qui vous
accompagne tout au long de votre carriére.

Le S.P.AMLALF. est signataire de la Convention Collective Nationale des Assistants
Maternels du Particulier Employeur de 2004 et de celle de la Branche du secteur des
Particuliers Employeurs et de 'Emploi a Domicile de 2021. De fait, il est élu depuis 2005
Syndicat représentatif de votre branche professionnelle lui permettant d'étre présent et
actif dans les commissions paritaires a 'échelle nationale.

NOS Scervices::

Adhérer au S.P. AN, c'est aussi bénéficier de multiples avantages :

v Un site internet a votre disposition
www.assistante-maternelle.org

v L'accés a des forums de discussion.

<

Fiches techniques + outils de calculs.

<

Un contrat de travail autocopiant offert pour vous faciliter le
relationnel avec vos employeurs.

Une protection juridique liée a votre adhésion.

Conseils et informations sur vos DROITS et DEVOIRS.

Un Bulletin d'information sur les activités syndicales.
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Des Secrétaires et Délégués Syndicaux bénévoles a votre
disposition pour vous aider et vous renseigner.



Syndicat Professionnel des Assistants Maternels,
Assistants Familiaux, Gardes d'Enfants

et Salariés du Particulier Employeur

Une partie de notre équipe :

Henriette AMIEL Régine BROSSIER Marie-Claire COPPENET

Secrétaire Générale & Secrétaire Syndicale Secrétaire Administrative
Secrétaire Syndicale du 83 du Département 64 & Secrétaire Syndicale du 71
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Sandrine GRARD Patricia ORTMANN Florence GAUTHIER
Salariée en charge des outils & Salariee et Secrétaire Secrétaire Syndicale
Responsable des dossiers litiges du Département 57 du Département 78

Melanie FRUYT Agnés LARDON Karine DEBEAUMOREL
Secrétaire Syndicale Déléguée Syndicale Secrétaire Syndicale
du Département 12 du Département 83 du Département 69




SPAMAF 12 melanie.fruyteassistante-maternelle.org
Permanence téléphonique : lundi, mardi, jeudi et vendredi de 17h30 & 19h.

SPAMAF 13 muriel.koralewskieassistante-maternelle.org
Permanence téléphonique : lundi 17h30 & 19h30 et vendredi 13h30 & 15h30.

SPAMAF 17 spamafl7eassistante-maternelle.org
Permanence téléphonique : lundi, mardi et jeudi de 14h & 16h.

SPAMAF 18 sylvie.cayreeassistante-maternelle.org
Permanence téléphonique : lundi au vendredi de 18h & 20h.

SPAMAF 26 sophie.deletoilleeassistante-maternelle.org

SPAMAF 38 spamaf38eassistante-maternelle.org
Permanence téléphonique : lundi au jeudi de 13h30 & 15h.

SPAMAF 57 patricia.ortmanneassistante-maternelle.org

SPAMAF 60 spamafé0eassistante-maternelle.org
Permanence téléphonique : lundi, mardi, jeudi et vendredi de 13h30 & 15h30.

SPAMAF 64 spamafé4eassistante-maternelle.org
Permanence téléphonique : lundi, mardi, jeudi et vendredi de 13h30 & 15h30.

SPAMAF 67 spamafé7eassistante-maternelle.org

SPAMAF 69 spamafé9eassistante-maternelle.org
Permanence téléphonique : lundi, mardi, jeudi et vendredi (laisser message si indisponible).

SPAMAF 71 spamaf7leassistante-maternelle.org

SPAMAF 74 spamaf74eassistante-maternelle.org

Permanence téléphonique : lundi de 9h30 & 11h, mercredi et vendredi de 14h & 16h.

SPAMAF 78 florence.gauthiereassistante-maternelle.org
Permanence téléphonique : mercredi aprés-midi de 13h30 & 15h30.

SPAMAF 83 henriette.amieleassistante-maternelle.org
agnes.lardoneassistante-maternelle.org
Permanence téléphonique : lundi, mardi et jeudi de 13h30 & 15h30.

SPAMAF 84 christine.mouleteassistante-maternelle.org
Permanence téléphonique : lundi, mardi, mercredi, jeudi et vendredi de 18h30 & 20h.

SPAMAF 86 gaelle.claveeassistante-maternelle.org
Permanence téléphonique : lundi, mardi, mercredi, jeudi et vendredi de 14h & 15h45.

SPAMAF 93 spamaf93eassistante-maternelle.org
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L'existence et le fonctionnement du S.P.AM.A.F. reposent majoritairement sur le
bénévolat de professionnels des métiers d'Assistants Maternels, Assistants Familiaux,
Gardes d'Enfants et Salariés du Particulier Employeur.

Se sentir utile et faire quelque chose pour autrui est le moteur des bénévoles qui
s'impliquent dans la vie du Syndicat.

Vous pouvez étre bénévole quel que soit votre parcours ou votre expérience, vous
mettrez vos compétences et vos qualités au service du S.P.AM.AF. et de ses
adhérents.

Notre appel est destiné a toute personne adhérente, a jour de sa cotisation et
volontaire, désireuse d'ceuvrer avec enthousiasme et dynamisme pour le S.P.A.M.A.F.

Toute aide est précieuse, vous pouvez vous impliquer a la mesure du temps dont
vous disposez.

Pour déposer votre candidature, envoyez-nous votre lettre de motivation a :

courrier@assistante-maternelle.org
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